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PUBLICACIÓN OFERTAS CEAN 2014
PUBLICACIÓN Nº 2 DE 4

30 DE JULIO DE 2014

Los aspirantes deberán cumplir las normas académicas exigidas para el semestre regular 1S-2014 contenidos en el Boletín
Informativo correspondiente y reflejadas en su mayoría en la matriz curricular. Adicionalmente, deberán cumplir los requisitos
especiales que exigen alguna de las materias ofrecidas.

Materias y Condiciones:

09        Problemas Socio
          Económicos de Vzla y
          América Latina

13       Fundamentos
Económicos I

25        Derecho Financiero y
Tributario

43        Recursos
Económicos I

Cod. Materia Turno Requisito

48       Recursos
           Económicos II

Los requisitos
son los
es tab lec idos
en el
pensum de
estudio máximo
 inscritos
60 alumnos

21        Fundamentos
Económicos II

 23       Legislación Mercantil

             Derecho Público

Instituciones Financieras

M-T-N

T

M-T

M-T-N

M-T-N

M-T-N

N

M-T-N

Cod. Materia RequisitoTurno

Sistemas de Contabilidad95

DPTO. AUDITORIA IMPUESTOS Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN

T

57     Administración de
    Operaciones

84    Presupuesto  de
   Empresas Admon.

66
   Presupuesto  de
   Empresas Contaduria

DPTO. GERENCIA Y FINANZAS
Cod. Materia Turno Requisito

N

N

T

  03      Introducción a la
               Matemática

07          Matemática I

Cod. Materia Turno

CICLO BASICO

04    Métodos de
              Investigación I

02         Introducción a la
             Economía

M-T-N

M-T-N

REPITIENTE
NO INCLUYE
NO CURSO DEBE
HABERLA
CURSADO EN EL
SEMESTRE
1S-2014

M-T-N

Requisito

M-T

  Historia Contemporánea M01

M-T-N

14

2 0

DPTO. MATEM. ESTAD. Y TEC. CUANTIT.
Cod. RequisitoTurnoMateria

12           Matemática II

Los requisitos
son los
es tab lec idos
en el
pensum de
estudio máximo
 inscritos
60 alumnos

M

   Finanzas I N44
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ECONOMÍA

PUBLICACIÓN OFERTAS CEAN 2014

Materias y Condiciones:

ESCUELA DE

Los aspirantes deberán cumplir las normas académicas exigidas para el semestre regular 1S-2014 contenidos en el Boletín
Informativo correspondiente y reflejadas en su mayoría en la matriz curricular. Adicionalmente, deberán cumplir los requisitos
especiales que exigen alguna de las materias ofrecidas.

  03      Introducción a la
               Matemática

07          Matemática I

Cod. Materia Turno

CICLO BASICO

04    Métodos de
              Investigación I

02         Introducción a la
             Economía

M-T-N

M-T-N

REPITIENTE
NO INCLUYE
NO CURSO DEBE
HABERLA
CURSADO EN EL
SEMESTRE
1S-2014

M-T-N

Requisito

M-T

  Historia Contemporánea M01

M

M

M

M

M

M

M

M

M

M

M

M

M

DPTO. MACROECONOMÍA APLICADA
Cod. Materia RequisitoTurno

19      Economía de la Energía

32 Desarrollo Económico I
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RequisitoCod. Materia Turno

DPTO. TEORÍA ECONÓMICA

M

(Electiva)

(Electiva)

M

M

M

M

130       Presupuesto Privado M
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87       Contabilidad Financiera

DPTO. CIENCIAS Y TÉCNICAS AUXILIARES
Cod. Materia RequisitoTu r

Tener aprobado
Introduccion a la

Contabilidad
RE: Ser repitiente o

haberla cursado

Historia y Sistemas
Economicos

94     Pensamiento y
           Doctrinas Económicas

28     Macroeconomía III

89     Microeconomía III

90     Macroeconomia I Haber aprobado
Microeconomía II

Haber aprobado
Macroeconomía II y
Matemática III

Haber aprobado Historia y
Sistemas Económicos y
tener aprobadas 44 UCs

Haber aprobado 22 UCs, y
haber aaprobado Historia
Contemporanea

Haber aprobado
Microeconomía II

Formacion Integral

92

143Cod. Materia RequisitosTurno

43         Principios de
             Computación

 13        Matemática II

          Investigación de
          Operaciones

             Matemática III16

Haber aprobado
13 UCs.

Haber aprobado
Matemática II

Haber aprobado
80 ucs

Haber aprobado
Estadística
Aplicada

Haber aprobado
Matemática I

26

DPTO. MICROECONOMÍA APLICADA
Cod. Materia RequisitoTurno

40       Finanzas III

Desarrollo de
nuevos productos

144
   Planificación

            Estratégica

152     Economia de la
           Competencia

(Electiva)

164

Haber aprobado
Finanzas II

80 UCs

Haber aprobado Gerencia.
Finanzas III y Mercados I.

Asistencia obligatoria el
primer dia de clases

Haber aprobado
Economía Industrial y
Derecho Económico

Finanzas II

Haber aprobado
Recursos Económicos

Haber aprobado
Economía Internacional

Epistemología del Discurso
Económico154

Haber aprobado
Microeconomía III



PUBLICACIÓN OFERTAS CEAN 2014
ESCUELA DE

RELACIONES INDUSTRIALES

DPTO. CIENCIAS DE LA CONDUCTA
Cod. Materia Tu r n o Requisito

Sicología Social51

Sección

DPTO. TECNICAS GERENCIALES
Cod. Materia

36

37

59

Org. y Dr. de Empresas I

Org. y Dr. de Empresas II

Teoría de la Organización

Contabilidad General

Turno Requisito

72

DPTO. ESTAD. Y PROCES. DE DATOS
Cod. Materia

13

23

Estadistica I

Estadistica II

Computacion I

Requisito

45

Tu r n o

DPTO. SALUD OCUPACIONAL
Cod. Materia

Seguridad Industrial54

Tu r n o Requisito

BARBULA

Los aspirantes deberán cumplir las normas académicas exigidas para el semestre regular 1S-2014 contenidos en el Boletín
Informativo correspondiente y reflejadas en su mayoría en la matriz curricular. Adicionalmente, deberán cumplir los requisitos
especiales que exigen alguna de las materias ofrecidas.

Materias y Condiciones:

Sicología General

51

Antropologia

41

22

RELACIONES DE TRABAJO Y LESGISLACIÓN LABORAL
Cod. Materia

Economía Laboral

Relaciones de Trabajo I

15

53

M-N

M

Tu r n o Requisito

RELACIONES DE TRABAJO Y LESGISLACIÓN LABORAL
Cod. Materia Tu r n o Requisito

Negociación Colectiva63 M

Sección

DPTO. TÉCNICAS RELACIONES INDUST.
Cod. Materia

Auditoria de RR.HH.38

Seminario II: Cálculo Econ.
y Lab. para la Adm. de
Personal

50

Tu r n o Requisito

Selección de Personal58

Seminario I:
Matemática Laboral

40

Sueldos y Salarios I73

Sueldos y Salarios II83

  03      Introducción a la
               Matemática

07          Matemática I

Cod. Materia Turno

CICLO BASICO

04    Métodos de
              Investigación I

02         Introducción a la
             Economía

M-T-N

M-T-N

REPITIENTE
NO INCLUYE
NO CURSO DEBE
HABERLA
CURSADO EN EL
SEMESTRE
1S-2014

M-T-N

Requisito

M-T

  Historia Contemporánea M01

M

M-N

M-N

M-N

N

M-N

N

Introducción a las Relaciones
Industriales

M-N

N

M

N

N

M

10 M-N

M

N

M

Los requisitos
son los establecidos

en el pensum de
estudio máximo

 inscritos
entre 25 y 30 alumnos

Los requisitos
son los establecidos
en el pensum de
e s t u d i o  m á x i m o
 inscritos
60 alumnos

Los requisitos
son los establecidos
en el pensum de
e s t u d i o  m á x i m o
 inscritos
60 alumnos

Los requisitos
son los establecidos
en el pensum de
e s t u d i o  m á x i m o
 inscritos
60 alumnos

Los requisitos
son los establecidos
en el pensum de
e s t u d i o  m á x i m o
 inscritos
60 alumnos

Los requisitos
son los establecidos
en el pensum de
e s t u d i o  m á x i m o
 inscritos
60 alumnos

M-N

Solo graduandos y
alumnos del turno
nocturno
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Haber
aprobado
Derecho del
Trabajo


